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1. Bolim kurullarinabaskanlik eder,

2. Bolimunihtiyaclarini Dekanlik Makamina yazili olarak rapor eder,

3. Dekanlik ile Blim arasindaki her turli yazismanin saglikli bir sekilde yapilmasini
saglar,

4. Bolumebagl Anabilim dallari arasinda esgudimu sagdlar,

5. BOlumin ders dagilimini 6gretim elemanlari arasinda dengeli bir sekilde
yapillmasini saglar,

6. Bolimde egitim-6gretimin dlizenli bir sekilde strdirilmesini saglar,

7. Ek ders ve sinav Ucret cizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bigcimde
hazirlanmasinisaglar,

8. BOlimin egitim-6gretimleilgili sorunlarini tespit eder, Dekanlida iletir,

9. BOlimin degerlendirme ve kalite gelistirme c¢alismalarini yirdtir, raporlari

Dekanligasunar,

10. Fakilte Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Birimi ile esglidimli calisarak Bolime
bagli programlarin akredite edilme ¢alismalarini yarGtar,

11. Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergeklesmesi
amacina yonelik olarak Bolimdeki &gretim elemanlari arasinda bir iletisim
ortamininolusmasinacalisir,

12. Fakilte Akademik Genel Kurulu i¢in Bolim ile ilgili gerekli bilgileri saglar,

13. Herdénem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapiimasini saglar,

14. Bolim égrencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenir,

15. Bélumundeki 6grenci-6gretim  elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin  amagclari
dogrultusunda, dizenli ve saglikli bir sekilde yuratilmesini saglar,

16. Ders kawtlarinin dizenli bir bicimde yapilabilmesi igin danismanlarla toplantilar
yapar,

17. Lisans egitim-6gretim ve sinav ydnetmelidi ile ydnergelerin ruhuna uygun bir sekilde
uygulanmasini sadlar,

18. Ogretim elemanlarinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglar,

19. Bolim ERASMUS programlarinin planlanmasinive yuritilmesinisaglar,

20. Rektdrin, Dekanlidin, Yuksek Okullarda YUksek Okul MUdurinin, Meslek Yuksek
Okulu Madurinin, goérev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar,

21. Faaliyetlerin gerceklestiriimesiicin gerekliarag ve gerecikullanabilmek,

22. imza yetkisine sahip olmak,

23. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari igleri kontrol
etme, duzeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

24. Bolimine alinacak personelin seciminde degerlendirmeleri karara baglama ve
onaylama yetkisine sahip olmak.

YETKi VE
SORUMLULUKLAR

Bu dokimanda agiklanan yetkive sorumluluklarimi okudum. Gérevimiburada belirtilen kapsamda yerine
getirmeyi kabul ve taahhut ediyorum.
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