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TOPLUMSAL KATKI STRATEJİSİ 
Fakültemizin toplumsal katkı stratejisi; sürdürülebilir kalkınma ile uyumlu, ölçülebilir ve 
etki odaklı faaliyetler yoluyla toplumsal faydayı artırmayı ve paydaşlarla kalıcı etkileşimler 
geliştirmeyi hedeflemektedir.. Bu doğrultuda, toplumsal katkı hedeflerine ulaşmak 
amacıyla aşağıdaki stratejik yaklaşımları benimser: 

* İhtiyaç Odaklı Planlama: Yerel ve bölgesel düzeyde toplumsal ihtiyaç analizleri yaparak 
öncelikli alanları belirlemek.   

* Paydaş Entegrasyonu: Kamu kurumları, yerel yönetimler, özel sektör ve sivil toplum 
kuruluşları ile sürdürülebilir iş birlikleri geliştirmek.   

* Araştırma-Toplum Entegrasyonu: Akademik araştırmaları toplumsal sorunların 
çözümüne yönlendirmek ve çıktıların uygulamaya aktarılmasını sağlamak.   

* Yaşam Boyu Öğrenme: Toplumun farklı kesimlerine yönelik eğitim, seminer ve sertifika 
programları düzenlemek.   

* Girişimcilik ve Yenilikçilik: Toplumsal fayda üreten girişimcilik faaliyetlerini 
desteklemek ve teknoloji transfer mekanizmalarını etkin kullanmak.   

* Dijital ve Bilimsel Yaygınlaştırma: Üretilen bilginin dijital platformlar aracılığıyla geniş 
kitlelere ulaştırılmasını sağlamak.   

* Kapsayıcılık ve Erişilebilirlik: Dezavantajlı gruplara yönelik projeler geliştirerek sosyal 
eşitliği desteklemek.   

* Sürdürülebilirlik Odaklılık: Çevresel, ekonomik ve sosyal sürdürülebilirliği gözeten 
faaliyetler yürütmek.   

* Performans ve İzleme: Toplumsal katkı faaliyetlerinin etkisini ölçmek için performans 
göstergeleri geliştirmek ve düzenli değerlendirme yapmak 
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